Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in
offentliche Beschaffung»

17. Januar 2019

INTERESSENSGEMEINSCHAFT EIDG. ABSCHLUSSE
OFFENTLICHE BESCHAFFUNG |AOB

Roundtable zum Projekt
«Spezialist/-in offentliche Beschaffungn

17. JANUAR 2019, 14.00 - 16.00 UHR
BUNDESAMT FUR BAUTEN UND LOGISTIK, FELLERSTRASSE 21, 3003 BERN

Programm

14.00 Uhr Begrissung
» Einleitung

» Projekt eidg. Abschluss zum Spezialisten / zur Spezialistin
offentliche Beschaffung mit eidg. Fachausweis

» Berufsbild und Handlungskompetenzen
» Module / Vorbereitende Kurse
» Akkreditierungsverfahren
» Austausch und Fragen
ca. 16.00 Ende der Veranstaltung und Apéro

www.iaoeb.ch



Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in 17. Januar 2019
offentliche Beschaffung»

Akteure

» Michele Remund, Prdsidentin der QSK
» Jurg Oetiker, Vizeprasident der QSK

» Corinne Egli, Projektleiterin

» Regina Fueg, Vizeprasidentin des IAGB
» Bruno Gygi, Président des IAGB

» Eingegangene Fragen
» Grunde und Hintergrinde des Projekts
» Was ist der IAGB und wer steckt dahinter?e

www.iaoeb.ch 2
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offentliche Beschaffung»
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Eingegangene Fragen

Es sind zahlreiche interessante Fragen eingegangen — herzlichen Dank!

Fragen zu Fragen zu Fragen zu Sonstige

Fragen

Vorbereitungs- Bildungs- eidg.
kursen anbieter Berufsprifung

Die meisten werden wir in der laufenden Prdsentation hoffentlich
beantworten.

Weitere Fragen kdnnen jederzeit und auch am Schluss noch gestellt
werden.

Wir freuen uns auf interessante Diskussionen!

Grosse wirtschaftliche Relevanz

Schweiz

ca. 34 Mia CHF
= 8% BIP /= 25% Staatsausgaben o , )
Bund ca. 20% o o ! 07, ? e
Kantone ca. 38% ' :
Gemeinden ca. 42%

= Jeder vierte Franken wird fir
Beschaffungen ausgegeben!

Grafik: Sonntagszeitung 25.11.2012

www.iaoeb.ch
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Entstehung des Projekis

Grunde und Hintergrinde des Projekts

» Grosse wirtschaftliches Relevanz und viel Verantwortung

» Zunehmender politischer Druck

» Laufende Revision des Gesetzes Uber die &ffentliche Beschaffung
» Zunehmendes BeduUrfnis nach Knowhow und Ausbildung

» Beschaffungskonferenz des Bundes BKB unterstUtzt und stdsst das
Vorhaben an

offentlicher Beschaffungn (IAGB)

» Grundung des Vereins «interessensgemeinschaft fUr eidg. AbschlUsse in

www.iaoeb.ch



Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in
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Der Verein...

Was ist der IAGB und wer steckt dahinter?

» Grundung der «interessensgemeinschaft eidg. AbschlUsse dffentliche
Beschaffungn - kurz IAGB

» Die Mitglieder
tragen die Ziele und Aufgaben mit;
leisten personelle Mitarbeit in Projekt- und Arbeitsgruppen;
leisten ideelle UnterstUtzung / Verbreitung der Informationen.

Die Mitglieder...

Der IA6B hat heute 20 Mitglieder

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

O

BPUK

Armasuisse

Bundesamt fiir Bauten und Logistik BBL
Bundesamt fiir Strassen ASTRA
Beschaffungskonferenz des Bundes BKB
Bundesamt fiir Umwelt BAFU
Staatssekretariat fur Wirtschaft SECO

=~ &

b
UNIVERSITAT
BERN

\"

Schweizerischer Stadteverband A\ a
Union des villes suisses "™ w
Unione delle citta svizzere

Schweizerischer Gemeindeverband
Association des Communes Suisses
Associazione dei Comuni Svizzeri
Associaziun da las Vischnancas Svizras

Eprucure-ch

Fachverband fur Einkauf

DIEPOST 1
LAPOSTE
LAPOSTA

K23 SBB CFF FFS

und Supply Management

® AWK

APP Unternehmensberatung AG

www.iaoeb.ch
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Der Verein...

Iweck (gemass Statuten des IAGB)

» Der Verein bildet die gesamtschweizerische landesweit tatige Organisation der
Arbeitswelt (OdA) fUr das Berufsfeld &ffentliche Beschaffung im Sinne der

Gesetzgebung Uber die Berufsbildung.

» Der Verein fordert und Gberpriuft die Fachkompetenzen im Bereich des
offentlichen Beschaffungswesens sowie die Verbesserung der Gespréchs- und
Verhandlungskompetenz fir Debriefings durch eidg. AbschlUsse.

> Erist offizielle PrUfungstrégerschaft fUr eidgendssische AbschlUsse im Bereich

offentliche Beschaffung.

Der Vorstand...

Der Vorstand

> ... sefzt sich paritdtisch zusammen aus mindestens 3 Vertretern/innen der
zentralen Beschaffungsstellen des Bundes armasuisse, Astra und BBL und
3 Vertreter/innen der Kantone oder der Gemeinden.

Name

Bruno Gygi
Président

Regina Fieg
Vizeprdsidentin
Alex Bukowiecki

Davide Gozzer

Thomas Knecht

Orlando Nigg

Funktion

Leiter Kompetenzzentrum Beschaffungswesen Bund KBB
und Rechtsdienst

Stv. Generalsekretdrin Bau-, Planungs- und
Umweltdirektoren-Konferenz BPUK

GeschdftsfUhrer Organisation Kommunale Infrastruktur /
Schweizerischer Stadteverband

Bereichsleiter Investitionsplanung / Stab der Abteilung |
WENE

Leiter Kompetenzbereich Einkauf und Kooperationen /
Vizedirektor

Rechtsanwalt im Rechtsdienst des Bau-, Verkehrs- und
Forstdepartements Graubinden

Arbeitgeber
Bundesamt fUr Bauten und Logistik BBL

Bau-, Planungs- und Umweltdirektoren-
Konferenz BPUK

Schweizerischer Stadteverband

ASTRA

armasuisse

Kanton GraubUnden

www.iaoeb.ch
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Die Qualitatssicherungskommission (QSK)

» Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Fachausweiserteilung werden
einer Kommission fUr Qualitatssicherung (QS-Kommission) Ubertragen.

» Die QS-Kommission setzt sich aus 8 bis 10 Mitgliedern zusammen und wird
durch den Vereinsvorstand IAGB fUr eine Amtsdauer von 4 Jahren
gewdhlt. Eine Wiederwahl ist mdglich.

Name

Michéle Remund
Présidentin

Jurg Oetiker
Vizeprésident
Alexandra Bachmann
Kilian Baeriswyl

Martin Buchli
Alexander Hubler
Orlando Nigg

Jan Smetana

Sascha Tarli

Vivian Welten

Funktion

Kompetenzzentrum Beschaffungswesen Bund
Stv. Leiterin und TL Juristen Bereich Amter & Logistik |

Leiter Fachstelle Beschaffungswesen
Juristin Fachstelle Beschaffungs- und Vertragsrecht / Konzern

Sperzialist Entwicklung &
Support / Konzerneinkauf

Rechtsanwalt
Leiter CC-WTO

Rechtsanwalt im Rechtsdienst des Bau-, Verkehrs- und
Forstdepartements Graubinden

Leiter zentrale Dienste, Dep. Gesundheit und Soziales,
Amt fUr Verbraucherschutz Kanton AG

Leiter Zentrale Koordinationsstelle Beschaffung des ZKB,
Stv. Leiter Recht, CAS Information Security HSLU

Bereichsleiterin Investitionsplanung / Stab Abteilung
Strasseninfrastruktur Ost

Arbeitgeber

Kompetenzzentrum Beschaffungswesen
Bund KBB / BBL

Stadt Zurich, Amt fUr Hochbauten,
Finanzen und Dienste

SBB AG

Post CH AG

Recht & Governance

armasuisse

Kanton GraubUnden

Kanfton Aargau

Amt fUr Informatik und Organisation des
Kantons Bern (KAIO), Abteilung Support,
Fachbereich Recht

ASTRA

www.iaoeb.ch



Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in 17. Januar 2019
offentliche Beschaffung»

Projekt «eidg. Fachausweisy

» Warum braucht es Spezialisten/-innen 6ffentliche Beschaffung?
» Wo sind diese Leute beschdaftigte

> Wie sieht der Markt der éffentlichen Beschaffung aus?

» Herausforderungen und Stolpersteine im Projekt

Der Markt...

Markt / Potenzial

» Schatzung
Beschdaftigte im
Bereich der offentlichen 1700: 34%
Beschaffung in der 1400; 28%

Schweiz

1500; 30%

H Bund m Kantone B Gemeinden / Stadte B andere

www.iaoeb.ch 8



Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in 17. Januar 2019
offentliche Beschaffung»

History und Meilensteine

Griin- Ernen- vereinsinterne

dung nung der Vernehm-

IAGB QSK lassungen

Arbeietrsft;uppe mehrertefvlgrkshops Roundtable
Be- Workshops zu diversen Themen Bl
schluss
o0 Berufsbild und lfﬁ;‘ftket‘;fouﬂgd
Qualifikationsprofil WL
Okay Zwischenprifungen All@es
SBFI SBFI SBFI

Berufsbild und Handlungskompetenzen

Entwicklung Berufsbild und Handlungskompetenzen

i

£
o
e

Entwicklungsprozess
Wichtigste Merkmale / Besonderheiten

Herausforderungen bei der
Lielerreichung

www.iaoeb.ch 9
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Berufsbild

Entwicklungsprozess
Wichtigste Merkmale / Besonderheiten
Herausforderungen bei der

Zielerreichung

Handlungskompetenzen

www.iaoeb.ch
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Handlungskompetenzen

Arbeitsprozesse A -1

Beim strategischen Beschaffungsmanagement mitwirken
Projektplanung und Verfahrenswahl gewdhrleisten
Ausschreibungsunterlagen bereitstellen

Beschaffung entsprechend dem gewdhlten Verfahren veranlassen
Angebotsdffnung, Evaluation und Nachbereinigung der Offerten
Zuschlag und Debriefing durchfUhren
Vertrag abschliessen

Vertragsabwicklung und Claim-Management
sicherstellen

Operative Beschaffung abwickeln e —

Handlungskompetenzen

Ubergreifende Kompetenzen

PK 1 Verhaltenskodex der Beschaffung einhalten/hohe Integritat
PK2 (Teil-) Projektmanagement beherrschen
PK3  Schnittstellen bewirtschaften

www.iaoeb.ch
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Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in

offentliche Beschaffung»

e Ewen
SFFENTUCHE BEZCHAFFUNG 1458

Obersicht iiber die beruflichen Handlungskompetenzen der Spezialiste... ...

Berufsbild + Handlungskompetenzen + Fichen
T —

TERESSENSGEVENSCHATT E0G, ABSCHLESE
OFFENTLCHE BRSO 1408

aGEMEINECHAT EIDG. ASSLeeE

Nechnaltgiat

Beschoffung entsprechend dem [EPrC= T
gewihiten Verfahren veranlas-
2en[vg). B5)
) husschrebung ader Einls-
dungaverfzhren

b freihndige Vergabe

ialist/-in fUr &ffentliche Beschaffungenn

Herausforderungen

Was waren die grossten Herausforderungen bei der Entwicklung?

Unterschiedliche Praxis und

unterschiedliche Terminologien in den verschiedenen
Beschaffungsorganisationen (Bund, Kantone, &ffentlich-rechtliche

Organisationen) unter einen Hut zu bringen W
Gegenseitiges Verst@ndnis und Akzeptanz - .

Ziel war es, einen fUr alle Beteiligten stimmigen -
Prozess abzubilden | N7

N

www.iaoeb.ch

17. Januar 2019
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17. Januar 2019

Module / Vorbereitende Kurse

Zwei Arten von eidg. Profungen
Uberlegungen und Entscheid
Umsetzung

Ausblick vorbereitende Kurse

Prufungsarten

Eidg. Prifung nach dem uklassischen Systemn

/ QSK
Vorbereitungskurs X

Bildungsanbieter PrUfungstrégerschaft QSK / Experten/-innen

Anmeldung .
und Eidg.
Zulassung Profung

www.iaoeb.ch
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Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in 17. Januar 2019
offentliche Beschaffung»

Prufungsarten

Eidg. Prfung nach dem «umodularen Systemn

Bildungsanbieter Prifungstragerschaft QSK / Experten/-innen
/ QSK
Modul 2
Modul 1 A Id
Modul 3 | nrr:)endung Eidg.
Moduln Zulassung Prifung

Entscheid fur modulares System

Grinde fir das «modulare Systemn»

sidungsanbieter Pratun ft QSK { Experteny-innen
% und
tulasung
* b '

» Flexible Handhabung fir alle...

Bildungsanbieter:
Module nach Knowhow und Erfahrungen anbieten

Kursteilnehmende:
Module nach Bedarf, Mdglichkeiten und Ressourcen absolvieren

Beschaffungsstellen:
Module nach Bedarf und Mdglichkeiten besuchen

www.iaoeb.ch 14
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offentliche Beschaffung»

17. Januar 2019

Module / Vorbereitende Kurse

Name/Bezeichnung

Modul 1

Modul 3
Ausschreibungsunterlagen /
Veranlassung der verfahrensgemdssen Beschaffung

Modul 4

Angebotséffnung, Evaluation, Nachbereinigung,
Zuschlag und Vertfragsabschluss

und operative Beschaffungsabwicklung

Modul 7
Strategisches Beschaffungsmanagement

basiert v.a.
auf den folgenden
(Handlungs-) Kompetenzen

Persénliche Kompetenzen
Handlungskompetenzen
A+B
Handlungskompetenzen
C+D
Handlungskompetenzen
E+F+G
Handlungskompetenzen
E+F
Handlungskompetenzen
H+1(+C)

Handlungskompetenzen
A+B

Struktur und Aufbau EFA

Modulares System mit Abschlusspriifung

Modul 1 bis 5 sind obligatorisch
= Basismodule = Pflichtmodule

Modul 1 Modul 2 Modul 3

Grundlagen Projekt- Ausschrei-
der planung und bungsunter-
offentlichen Verfahrens- lagen /
Beschaffung: wahl Veranlassung
Compliance der
und Projekt- verfahrens-
management gemdssen
Beschaffung

Modul 4

Angebots-
offnung,
Evaluation,
Nachbereini-
gung,
Zuschlag und
Vertrags-
abschluss

Modul 5

Kommuni-
kation und
Debriefing

Modul 6 oder 7 ist
obligatorisch
= Wahlpflichtmodule

Modul é Modul 7
Vertrag,
Claim-

Management

Strategisches
Beschaffungs-
management

und operative
Beschaffungs-
abwicklung

www.iaoeb.ch

15



Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in
offentliche Beschaffung»

17. Januar 2019

Kompetenznachweise

Abschlisse der einzelnen Module

Modul 1 Modul 2 Modul 3

Grundlagen Projekt- Ausschrei-
der planung und bungsunter-
offentlichen Verfahrens- lagen /

Beschaffung: Welall Veranlassung
Compliance der
und Projekt- verfahrens-
management gemdssen
Beschaffung

Schriftliche Fallstudie Projektarbeit
Prifung 2h schriftlich 3h schriftlich
(open book) (open book) (Details tbd)

Modul 4

Angebots-
ffnung,
Evaluation,
Nachbereini-
gung,
Zuschlag und
Vertrags-
abschluss

Fallstudie
schriftlich 3h
(open book)

Modul 5

Kommuni-
kation und
Debriefing

Rollenspiel
30 Min.

Modul é

Vertrag,
Claim-
Management
und operative
Beschaffungs-
abwicklung

Prasentation
mindlich

10 Min. und
Experten-
/Fachgespra
ch mindlich
20 Min.

Modul 7

Strategisches
Beschaffungs-
management

Prdsentation
mindlich

15 Min. und
Experten-
/Fachgespra
ch mindlich
30 Min.

Modulbeschreibungen

g g s spelse st i st

Details fir jedes Modul:
Kurzbeschreibung Inhalt
Voraussetzungen

Bendtigte Kompetenzen (gemdss HK)
Kompetenznachweis (Art und Umfang)

Niveau (NQR-BB)

Lerninhalte (Know-how / Kenntnisse)
Lernzeit (Indikator / Empfehlung)

Anerkennung
GuUltigkeitsdauer

Bemerkungen

Modul 1

der &

Compliance und Projektmanagement

oo

www.iaoeb.ch
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Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in
offentliche Beschaffung»

17. Januar 2019

Eidg.Berufsprufung - Einblick

Prufungsteil Art der
Prifung

1 Projektarbeit Schriftlich Vorgé&ngig
erstellt / 3 Mfe

2a Prasentation MUndlich 15 Min.
der
Projektarbeit

2b Fachgesprédch  Muondlich 30 Min.
zur Projektarbeit

Total 45 Min.

INTERESSENSGEMEINSCHAFT EIl
OFFENTLICHE BESCHAFFUNG IA0B

Akkreditierungsverfahren

Verschiedene Akkreditierungsvarianten
Entscheid der QSK und Grunde
PrUfkriterien und Kosten

Ablauf und Termine

www.iaoeb.ch
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Roundtable zum Projekt «Spezialist/-in
offentliche Beschaffung»

17. Januar 2019

Akkreditierungsvarianten Ubersicht

A . Fokus auf den Mcd/l
[ i odul-
Bildungs- Bildungsanbietern (formal) oot

anbieter

schliisse

. Fokus auf der

Modul 1 [l Modul 2 ll Modul 3 | Modul n Profung /
Kompetenznach-
weis

I I ' Modul 3
K Modul n

B
Mod{"e ... Fokus auf den Konzepten der

Vorbereitungskurse

Aufwand und Kosten

n KomPEfenZHGChwels m_

einmalige
Schriftliche Prifung 2h (open book) Durchfihrun CHF 500.- pro DurchfUhrung
. o einmalige .
2  Fallstudie schriftlich 3h (open book) Durchfuhrung CHF 500.- pro DurchfUhrung
3 Projektarbeit schriftlich (Details tbd) max. 5 Jahre* CHF 500.- pro DurchfUhrung
. e einmalige .
4 Fallstudie schriftlich 3h (open book) Durchfuhrung CHF 500.- pro DurchfUhrung
Vorbereitungszeit 30 Min.
5  Simulation von Situationen mindlich (Rollenspiel) max. 5 Jahre* CHF 500.- pro DurchfUhrung
30 Min.
Prasentation mindlich (10 Min.) und " B .
B Experten-/Fachgespréch mindlich (20 Min.) mee 9 delie CHE 500.- pro Durchfbhrung
Prasentation mindlich (15 Min.) und " "
7 Experten-/Fachgespréch mundlich (30 Min.) max. 5 Jahre CHF 500.- pro DurchfUhrung

* sofern sich die Bewertungskriterien zwischenzeitlich nicht wesentlich gedndert haben

www.iaoeb.ch
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offentliche Beschaffung»

17. Januar 2019

Die QSK pruft formale und inhaltliche Kriterien fur die
Kompetenznachweise aller 7 Module:

die inhaltliche Qualitat der Kompetenznachweise (PrGfungen)
die Eignung der Aufgabenstellung(en)
die Bewertungskriterien

FUr die Fallstudien fUr die Kompetenznachweise der Module 2 und 4
werden noch zusatzliche Kriterien bewertet.

Ablauf und Termine

INTERESSENSGEMEINSCHAFT EIDG. ABSCHLISSE
GFFENTUCHE BESOHAFFUNG 4GB

Grundsatze / siehe auch Reglement

gomiec dom

Akkreditierungsverfahren auf schriftichem Weg

fur

zur A)&redlt\emng von Modulabschldssen

Gesuche per 30. April, resp. 30. September

Entscheide der QSK innerhalb Frist 2 Monate

Der Modulanbieter ist berechtigt, den
Kursabsolvierenden nach erfolgreichem
Modulabschluss das von der Tragerschaft
ausgestellte «Modulzertifikaty abzugeben.

www.iaoeb.ch
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Griin- Ernen-
dung nung der
IAGB QSK

Arbeitsgruppe
erste
Be- Workshops

schluss

el B Berufsbild und

Nachste Meilensteine | psseneer -
prifungs

Qualifikationsprofil

.

Interne - o oL
Vernehm- Akkrlfgr;t;n;ngs— Vorberei- SVorberei- Vadberei-
lassungen v tende 5 tende ‘Stende

Kurse & Kurse £ Kurse
QSK Roundtable S+ OO *kk & * kA
mehrere Workshops Anbieter
diversen Themen Neue Neue Ng
Kurs- Kurs- [
angebote angebote an
Struktur und g
Inhalte PO und WL o S . s
a o0
Verschie- & Verschie- 2 Verschie-
Geneh- Inkraft- dene $ dene wdene
migung setzung\PO,i=ter HAnbieter Aldbieter
PO 1.1.20 b S

sekretaﬂat

Fragen zu
Vorbereitungskursen:
Inhalte
Umfang
Enftwicklungskosten
Dozierende /
Interessenten
Zu erwartende
Teilnehmerzahlen

Eingegangene Fragen

Fragen zvu eidg.
Berufsprifung:

+ Inkrafttreten PO
» FErste

Fragen zu DurchfUhrung

Bildungsanbieter:
+ Voraussetzungen allg.
Anforderungen

: Sonstige Fragen:
Kosten / Finanzen « Ausbildungsvor-

Kooperationen
moglich?
Vor-/Nachteile bei
IAGB-Mitgliedschaft
PrGfungssekretariat

gaben der
Beschaffungs-
stellene

www.iaoeb.ch
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offentliche Beschaffung»

17. Januar 2019

Haben Sie weitere Fragen?

£

Dran bleiben...

Infos downloaden und Newsletter abonnieren:
www.igoeb.ch
www.oeffentlichebeschaffung.ch

Uber Verein und Projekt
in drei Landessprachen,

weitere Dokumente, wie

Spezialist/-in 6ffentliche Beschaffung mit

ei dg Fachausweis

» PrOfungsordnung

» Wegleitung

'i} \QQ

» Etc.

» Informationen und Berichte

» Laufende Erg&nzungen um

» Modulbeschreibungen

» Akkreditierungsreglement

www.iaoeb.ch
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